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TI'JRKiY_E YﬁKS EKO GRETiM
YETERLILIKLER CERCEVESI

TYYG

Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi

Tirkce English

Temel Alan Yeterlilik Diizeyi Yeterlilik Tiirii
72-Saghk v 6. Diizey (Lisans) v Mesleki Agirlikh v
TYYC Saglik Temel Alani Yeterlilikleri (Mesleki A girlikl)
6. Diizey (LISANS Egitimi)
. . YETKINLIKLER
TYY BILGI BECERILER Bagimsiz
(o J L o P
DUZEYL . Calisabilme ve Ogre_nrne_ Iletisim ve §osyal Alana _Oz_gu
-Kuramsal -Biligsel Sorumluluk Yetkinligi Yetkinlik Yetkinlik
-Olgusal -Uygulamali__ |Alabilme Yetkinligi
1-Ortadgretimde 1-Lisans 1-Saglik alani ile 1-Saglk 1-Saglik alani ile ilgili 1-Saglik alani ile
kazandigi diizeyinde alana ilgili sahip oldugu alaninda edindigi konularda ilgili kisi ve ilgili verilerin
yeterliliklere ozgu, edindigi ileri bilgi birikimini ileri diizeydeki kurumlari bilgilendirir; toplanmasi,
dayali olarak; ileri dlizeydeki kullanarak bir bilgi ve becerileri dustincelerini ve yorumlanmasi,
lisans diizeyinde, kuramsal ve galismayi bagimsiz elestirel bir sorunlara iligkin gozim uygulanmasi ve
saglik alaniyla ilgili olgusal bilgileri olarak yurdtir ve yaklagimla Onerilerini yazil ve sonuglarinin
kavramlari ve kullanir. bu alanda galisan degerlendirir. sozlii olarak aktar, duyurulmasi
kavramlar arasi diger meslek ilgili kisi ve kurumlarin asamalarinda ilgili
iliskileri kavrar ve 2-Saglik gruplari ile isbirligi 2-Ogrenme distincelerini, istek ve disiplinlerden
saglik alanindaki alaninda edindigi iginde ekip tyesi gereksinimlerini beklentilerini alir kisilerle isbirligi
gtincel bilgileri ileri diizeydeki olarak sorumluluk ve dgrenme yapar ve
iceren ders bilgi ve becerileri | ali kaynaklarini 2-Saglik alani ile ilgil toplumsal, bilimsel,
kitaplari, kullanarak belirler, konularda kilttirel ve etik
uygulama arag- bilimsel olarak 2-Saglik alani ile kaynaklari etkin diistincelerini ve degerlere uygun
geregleri ve diger kanitlanmis ilgili uygulamalarda kullanarak sorunlara iliskin géziim | hareket eder.
kaynakKlarla verileri yorumlar karsilagilan ve ogrenmesini oOnerilerini nicel ve
desteklenen ileri ve degerlendirir, Gngorilemeyen yonlendirir. nitel verilerle 2-Kalite Yonetimi
diizeydeki sorunlari karmagik sorunlari destekleyerek, ekip ve Siireglerine
kuramsal ve tanimlar, analiz cozmek igin bireysel 3-Yagam boyu calismasi iginde ve uygun davranir ve
uygulamal eder, bilgiyi ve ekip dyesi Sgrenmeye siirecin etkin bir katili.
bilgilere sahiptir paylasir, ekip olarak sorumluluk fliskin olumiu elemani olarak, uzman
caligmasi yapar. alr. tutum gelistirir olan ve olmayan 3-Birey ve halk

.6
LISANS

EQF-LLL:

6. Diizey

QF-
EHEA:
1. Dlizey

2-Bilginin dogasi,
kaynad, sinrrlari,
dogrulugu,
glivenirliligi
gegerliligini
degerlendirme
bilgisine sahiptir.

3-Saglk alani ile
ilgili bilgisayar
programlarini,
ilgili teknolojileri
ve egitim
araglarini kullanir.

3-Sorumiulugu
altinda galisanlarin
bir proje
cergevesinde
gelisimlerine yonelik
etkinlikleri planlar
ve yonetir ve
sureci izleyip
degerlendirir.

ve davranisa
dondstrdr.

kisilerle paylagrr.

3-Toplumsal
sorumluluk bilinci ile
yasadigi sosyal gevre
igin diger meslek
gruplari ile igbirligi
iginde proje ve
etkinlikler diizenler ve
bunlari uygular.

4-Bir yabanci dilien
az Avrupa Dil
Portfoyii B1 Genel
Diizeyinde kullanarak
alanindaki bilgileri izler
ve meslektaslari ile
iletigim kurar.

5-Alaninin gerektirdigi
en az Avrupa
Bilgisayar Kullanma
Lisansi Ileri Diizeyinde
bilgisayar yazilim ile
birlikte biligim ve
iletisim teknolojilerini
kullanir.

6-Saglik alaninda
toplumun ve diinyanin
guindemindeki
olaylari/gelismeleri
izler ve degerlendirir.

7-Sozel ve yazil
olarak kendini etkin
ifade eder.

saghgi, cevre
koruma ve is
guivenligi
konularinda yeterli
bilince sahiptir ve
uygular.

4-Birey olarak
gorev, hak ve
sorumluluklar ile
ilgili yasa,
yo6netmelik,
mevzuata ve
mesleki etik
kurallarina uygun
davranit.

5-Dis goriinim,
tavi, tutumve
davranislari ile
topluma 6rnek olur.

6-Saglikii ve hasta
bireyin yapisini,
fizyolojik
fonksiyonlarini ve
davranislarini ve
saglik ile fiziksel ve
sosyal gevre
arasindaki iligkiyi
ileri diizeyde
kavrama bilgisine
sahiptir

7-Saglk
personeline iligkin
uygulama egitimine
katilabilme
yetenegine ve bu
personelle galisma
deneyimine
sahiptir

8-Programin 6ziine
ve amacina uygun
olarak planlanms,
kendi alaninda
nitelikli yetkililer
tarafindan
denetlenen
yerlerde Klinik
uygulamalar
yaparak yeterli bir
klinik deneyime
sahiptir

9-Dider saglk
disiplinleri ile
calisabilme
deneyimine
sahiptir

10-Amaca uygun
program, planlama,
yuritme ve
degerlendirmede
uluslar arasi
standartlarda
mesleki otonomisini
kullanir, Klinik
uygulamalar
yapacak yeterli
deneyime sahiptir.
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